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CARTA DEL
HEADMASTER

En la direccion correcta

Nuestras vidas estan hechas
de momentos. Algunos son
momentos de gozo, otros de
tristeza o sufrimiento, pero
todos ellos nos ayudan a
definir quiénes somos y a
orientar nuestras vidas hacia
nuevos rumbos con el fin de
crear historias trascendentes.

El Colegio San Andrés tiene la enorme responsabilidad de formar las
vidas de sus estudiantes desde la preparacion académica y la
formacion de su caracter, por lo que cada afio significa no solamente
un tiempo de gratitud a Dios por lo realizado, sino también una
oportunidad para evaluar nuestros esfuerzos.

Sin duda, el ano 2019 ha sido un afo mas de cambios. El continuo
avance de nuestra sociedad en términos de conocimiento,
informacion y tecnologia nos desafia como institucion a respondera
las demandas de nuestros estudiantes con el fin de equiparles para
los contextos futuros. Sin embargo, estas demandas deben ser
respondidas no solo a nivel cognitivo pues esto solo afecta el
conocimiento de la persona, pero deja desamparada su desarrollo
emocional. Por otro lado, la utopia de que la educacién es la tabla
salvadora de la sociedad del futuro se evidencia cada vez mas en los
ejemplos de corrupcion que afectan todas las dreas de nuestro pais.
Tanto cultos y educados como ignorantes y analfabetos pueden
corromperse de lamismamanera.

Es por esta razéon que la propuesta sanandresina no solamente
contempla el desarrollo del area cognitiva de nuestros estudiantes
sino también incluye la apertura de espacios para la promocién de
habilidades sociales y de liderazgo, todo esto pensado desde la
perspectiva de los valores cristianos. En el ano 2018, nuestra
institucion tomo el desafio de convertirse en un colegio bilingte.

Esta decision no se tomé pensando en una moda del momento sino
en vincular a nuestros estudiantes con un modelo educativo de
calidad acreditada internacionalmente. El British Council (Peru) se
convirtio en nuestro aliado estratégico y nos brinda las
orientaciones necesarias para cumplir nuestro propdsito. Somos
parte de lared mundial de Colegios Cambridge y nuestra propuesta
educativaincluye el desarrollo del pensamiento critico, el trabajo en
equipo, laresolucién de conflictos y latoma de decisiones; todo esto
en un entorno educativo bilingie. Al momento, tanto docentes
como estudiantes estan siendo capacitados paralaimplementacién
de este nuevo proyecto.

Unida a esta nueva propuesta, mantenemos vigente nuestra
perspectiva cristiana basada en la Biblia. Consideramos que no hay
mejor ejemplo de vida que el mostrado por nuestro Sefior Jesucristo
y que la imitacion de su caracter y el seguimiento de sus valores
complementan la alternativa educativa que el Colegio San Andrés
ofrece. Hace poco tiempo celebramos nuestro primer centenario y
estamos seguros que seguiremos siendo una institucion que
preparaaloslideres de nuestra sociedad por muchos afios mas.

Dr. César Morales Campos
Headmaster



CARTA DEL DIRECTOR

El siglo XXI nos impulsa a desarrollar cambios
en la educacion

En el marco de la innovacion y la tecnologia los nifios, adolescentes y
jévenes aprenden de forma distinta a la que aprendieron sus padres. Hoy
surgen diversas carreras y ocupaciones que nosotros no conocemaos, pero
que debemos conocer para prepararlos en el desarrollo de sus nuevas
competencias, capacidades y habilidades que requerirdn como
ciudadanos del futuro y asi lograr nuestra vision como Colegio San Andrés:
Formar personas creativas, solidarias, justas y éticas segun los valores
cristianos que respondan de manera eficiente a las demandas de la familia
y que se comprometan con el desarrollointegral de la sociedad.

Hoy el colegio estd innovando su desarrollo escolar respecto a “Realidad
aumentada’, “Impresion 3D” “Robética’, “Big data’, “Inteligencia artificial” y
otros temas educativos. Vivimos en medio de un continuo cambio y de
avances en todo orden de estudios. Por ello, el Dr. en economia de la
Universidad de Harvard, Klaus Schwab, al observar la convergencia de
distintas tecnologias como las fisicas, digitales y biolégicas denomina a
estasinnovaciones como“Cuarta Revolucion Industrial”.

Gran parte, sino todos, los estudiantes del Anglo, son nativos digitales, o
Centennials, como los denomind, desde el afo 2000, el orador Marc
Prensky, en su libro“Desatando el poder de los nifios en el siglo XXI”en los
que los caracteriza por su trabajo en redes, recibir informacién agil e
inmediata.

En esta sociedad que es altamente digitalizada, la innovacién irrumpe con
fuerza, como lafuerza de cambio de las escuelas de hoy. En educacién, esto
implica saltar de la ensefianza por contenidos al modelo de desarrollo de
competencias que son Utiles paralaviday el trabajo.

Nuestros alumnos sanandresinos aprenden en un mundo donde la
informacién es limitada y estd a un solo click. Por ello es de vital
importancia que nuestros docentes conozcan que su rol actual es ensefar
apensar.

Desarrollar el pensamiento critico, trabajar e interpretar datos, resolver
problemas, aprender nuevas lenguas, desarrollar creatividad, mejorar la
comunicacion, fortalecer la formacién ciudadana, y aprender para seguir
aprendiendo, dentro de un marco de valores, mejores actitudes y
principios biblicos, empezaron a ser nuestro derrotero en nuestra
propuesta educativa para este siglo XXI.

En el Colegio San Andrés Anglo Peruano, preparamos a los estudiantes
para que actuen sin temor, en confianza con sus maestros y las areas del
curriculum; por ello, empleamos los recursos necesarios para que escriban
su propio futuro y obtengan sus propias oportunidades. Con la
experiencia, calidad y confianza que nos otorgan los 102 afios que
llevamos haciendo docencia, nuestra vision se ha expandido y nos permite
avisorar una educacién bilinglie debidamente sustentada que se enrumba
enlainnovacién,lamodernidadyla diversidad.

San Andrés avanza hacia un modelo superior, 20 a 24 estudiantes por aula,
énfasis en el potencial y liderazgo, un programa bilinglie debidamente
asesorado por Cambridge, un programa de asistencia al estudiante a través
de tutoria, psicopedagogiay capellania, redefiniendo la accién tutorial y el
monitoreo del estudiante; promoviendo la educacién en valores a partir de
principios biblicos, mayor presencia y oportunidad para las areas de artes
plasticas y musica; un modelo deportivo que enfatiza la vida saludable, la
investigacion en las ciencias naturales, sociales y matematicas, todo ello
soportado en elusoapropiadodelasTICS.

Se trata pues de una completa redefinicién del método y la organizacion
del Colegio San Andrés en base a la experiencia de la centuria de vida
institucional.

No me quedala menorduda:Sus hijos, estan en el mejor colegio!

José Guillermo Garcia Martinez
Director



COLEGIO SAN ANDRES ANGLO PERUANO Memoria Institucional 2019
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PROMOTORES

Dr. Donald Smith Kennedy Lic. Maria Reyes Chumpitaz Dr. Roberto Miranda Moreno
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Equipo de la Sub Direccion de
Administracion y Finanzas

Equipo Administrativo

Daysi Grandez (Imagen Institucional), Yovanna Mollehuanca (RRHH), Lizandro Herrera (Administracion), César Morales (Headmaster),
César Morales (Headmaster) y Maria Rodriguez (Administracién) Maria Rodriguez (Sub Directora de Administracion y Finanzas) y
Oliver Ore (Administracion)



Ser una institucion bilinglie que educa con entusiasmo a generaciones

Vision: . :
como ciudadanos comprometidos con el mundo.

e

. 2 - y -
Formar personas creativas, solidarias, justas y éticas segun los valores cristianos,
n. que respondan de manera eficiente a las demandas de la familia y que
se comprometan con el desarrollo integral de la sociedad.

R R EA

Misio

v

Valores Institucionales: Amor, Justicia, Libertad, Igualdad.
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¢Quiénes somos?

El Colegio San Andrés, es una Institucion Educativa reconocida
como una de las instituciones con mas experiencia en el ambito
educativo, son casi cien anos de fundacion, la misma que nos
permite tener una adecuada ensefianza, con valores a la luz de las
Sagradas Escrituras.

El Colegio fue fundado por John A. Mackay por encargo La Junta
de Misiones de la Iglesia Libre de Escocia, "The Free Church of
Scotland". Su misién se desprende, por lo tanto, de la misién de la
Entidad Promotora: Presentar, y aplicar, en cualquiera sea la tarea
que emprende una cosmovisién biblica.

Con Resolucion N° 129 del afno 1916 emitida por el Consejo
Provincial de Lima, se otorga la licencia de primaria para los
primeros grados, luego en el ano 1917 mediante Resolucion N°
454 también emitida por el Consejo Provincial de Lima, se otorga
laampliacién del nivel,y posteriormente, en el afio 1919 mediante
Resolucion N° 2328 emitida por la Direccion General de
Instruccion publica, se otorga la autorizacién para dictarse la
segunda ensefianza.Yyaen 2000 con RDN° 1432, se nos otorgala
autorizacion para en el NivelInicial.

La Entidad Promotora del Colegio desde el 2013 es la Asociacion
Educativa San Andrés Anglo-Peruano. El lema del Colegio es: El
TemoraJehovéesel principio dela Sabiduria Prov. 1:7

Bilingiiismo

Rumbo al bilinguismo. Estamos trabajando para ser un Colegio
Bilingue. Ser competitivos en un mercado laboral tan riguroso y
globalizado es una necesidad. El bilingliismo nos abre puertas,
nos hace empaticos, y relacionados con otras culturas. En nuestro
colegio, el ser bilinglie no sélo implica desarrollar cursos en inglés
sino también formar estudiantes seguros, reflexivos e
innovadores.

Somos un colegio Cambridge

Ser colegio Cambridge significa contar con un curriculo
internacional que prepara a sus estudiantes para enfrentarse a la
vida y que satisface sus necesidades de aprendizaje, fomentando
el descubrimiento de nuevas habilidades. El Colegio San Andrés
Anglo Peruano es parte de los colegios Cambridge Assessment
International Education.
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NUESTRA PROPUESTA EDUCATIVA

Nivel Inicial

Los nifos aprenden jugando, investigando y experimentando a través de
proyectos educativos, los cuales estan basados en sus intereses y
necesidades. Fomentando el trabajo colaborativo, utilizan diversos
materiales que permiten desarrollartodos los sentidos de su cuerpo.

Nivel Primaria

Los estudiantes disfrutan el aprender con la metodologia activa,
desarrollando habilidades necesarias en diversas areas: intelectual,
espiritual, fisico, afectivo, social, artistico y pensamiento l6gico, teniendo
como resultando un estudiante capaz de desempenarse en diferentes
situaciones de manera competente.

Nivel Secundaria

La exigencia académica se vuelve mas interesante, se trabaja proyectos
que cumplen con las expectativas del alumno. Con respecto al bilinguismo
los estudiantes llevan matematica y ciencias, ademas del curso de Global
Perspective que le dan la oportunidad de dialogar temas actuales en
inglés con profesores nativos.
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Calendario de actividades principales a nivel institucional

Marzo

Iniciodelano escolar.
IniciodeTalleres.

Eleccion de Capitanesde Houses.

Inauguracion Juegos Interhousesy Desfile.

Abril

Inicio del BEO (British English Olimpics)

Diadelldioma.
Gymkhana de Primariay Secundaria
Escuela paraPadres.

Mayo

Mother’s Day.
SemanadelaEducacion Inicial.
OpenClass.

FeriaVocacional.

Junio

Pensacola Christian College
Father’s Day

Campanadel BuenTrato
Parent’s Day

Aniversario del Colegio.

Julio

Dia del Maestro.
Celebracion de Fiestas Patrias.

Agosto

CampeonatodeVoley-ADCA
Cambridge Mock Exams
Concursode Oratoria

Math Day

Setiembre

Concursode Declamacion.

Science Day.

Homenaje a Alfredo Salazar.
Homenaje a Raul Porras Barrenechea.
Mes delaBiblia.

Festival de Artes Plasticas- ADCA

Octubre

Festival de Musica- ADCA
Brilla paraJesus.
DiadelaReforma.

Noviembre

Ministerio ABBA.
ConcursodeHistoriay Cultura.
Muestra Semestral de Artes Plasticas.

Diciembre

Copa Embajador (Futbol)
CopaBailey (Voley)
Cultode Accion de Gracias.
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Informe

Consejo Directivo:

Nimerode Alumnos:

Dr.Donald Smith Kennedy
Lic. Maria Reyes Chumpitaz
Dr.Roberto Miranda Moreno

Sub Directora Nivellnicial:

Shirley Pineda Rivera

Sub Directora Nivel Primaria:

JennylgnacioRojas

Sub Directora Nivel Secundaria:

AnaCernaAnaya

Inicial: 78
Primaria: 365
Secundaria: 329
Numero de colaboradores:
Personal Administrativo: 32
Personal Docente: 99
Personal de Servicio: 21
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Actividades Pedagagicas del Nivel Inicial

GRUPO META ACTIVIDADES PARTICIPANTES LOGROS

Semana de la Educacion Inicial 75 * Desarrollaron actividades artisticas confeccionando

bolsas de tela, individuales cosidos y manualidades.

Cuidando nuestro planeta 78 * Investigaron y propusieron proyectos innovadores

ALUMNOS sobre el cuidado del medio ambiente: Eco ladrillos,
Compost, Cuadernos reciclados, etc.

Talento peruano 78 * Demostraron sus talentos en el deporte y el arte.

Tuvimos exhibiciones de danzas, karate, fulbito, véley,
gimnasia y ballet.

Parent’s Day 180 * Fomentamos un tiempo de calidad entre padres e

hijos, desarrollando vinculo de confianza y amor.

Open class 150 * Desarrollamos un espacio abierto para que los padres

ALUMNOS Y PADRES DE FAMILIA puedan interactuar con sus hijos en su ambiente escolar.
Interhouse de Inicial 160 » Creamos un espiritu de competencia sana entre padres,

hijos y personal, trabajando en equipos.

Pasantias Educativas 20 « Ofrecimos a los docentes visita a otro centro educa-
tivo para poder observar el trabajo del método Montessori
buscando rescatar aspectos que realcen el trabajo con
nuestros nifios, resaltando laimportancia de lainnovacion
y del juego simbdlico en los nifios.

Taller sobre Disciplina Positiva 16 * Buscamos nuevas estrategias de manejo conductual en
nuestros nifios, con apoyo del Departamento de
Psicopedagogia recibimos dos talleres sobre este
aspecto.

DOCENTES




NIVEL INICIAL:
Erika Lavado
Caleb Sdnchez
Shirley Pineda
Carmen Soto
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Actividades Pedagogicas del Nivel Primaria

GRUPO META ACTIVIDADES PARTICIPANTES LOGROS

ALUMNOS

ALUMNOS Y PADRES DE FAMILIA

DOCENTES

Buen inicio del afio escolar
Concurso de Declamacion
Math’s Day

Concurso Biblico

Bueninicio del afio escolar
DiadelaMadre
Diadel Padre

ABBA

Capacitacion docente “Ludimatizando”

Jornada de reflexion pedagogica con
docentes

Jornadas pedagogicas con docentes y
auxiliares

* Crear un vinculo de confianza entre el estudiante y el

docente.
365 * Desarrollar la expresion corporal y verbal del estudiante,
mejorando su desenvolvimiento frente al pablico.
365 * Afianzar el aprendizaje de las matematicas aplicadas a su
vida diaria.
365 * Conocerla Palabra de Dios através de historias biblicas.
550 * Estrecharlazos que nos permitan un trabajo en equipo.
690 * Reconocery mostrar gratitud alas madres sanandresinas
715 * Resaltarlaimportancia de lafigura paterna en la familia.
95 * Desarrollar en la familia sanandresina una comunién con

Dios através de laoracion.

18 * Incorporar estrategias pedagdgicas para el desarrollo del
método activo.
45 * Revisar de manera critica y reflexiva los avances y

dificultades que presenten nuestros estudiantes, los
cuales nos conlleven a proponer en forma
interdisciplinaria nuevas estrategias y alternativas de
solucion.

24 * Fortalecer las habilidades interpersonales en el trabajo en
equipo.



NIVEL PRIMARIA:
Gerard Berrospi
Abigail Livia

Rosa Venegas
Jenny Ignacio
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Actividades Pedagogicas del Nivel Secundaria

GRUPO META ACTIVIDADES PARTICIPANTES LOGROS

* Se incentivo el disefio y la creatividad en los estudiantes
del nivel secundario.

* Fomentar el comparierismo.

* Concientizar al alumnado del valor educativo del juego

Concurso de Disefio Grafico 329
por el Math Day

ALUMNOS como instrumento de aprendizaje de los contenidos de las
GYMKHANA (Juegos de 332 JEICIES » o .
Competenci a)( g * Participar en una actividad deportiva independientemente

del nivel que tengamos.
* Favorecer y apreciar la practica deportiva como
favorecedor de un estilo de vida saludable.

* Nuestro Colegio fue el organizador del Primer Festival de

ALUMNOS Y PADRES DE FAMILIA Festival de Colegios Cristianos 350 Misica de Colegios Cristianos, los colegios invitados
fueron: Maria Alvarado, Elim y América del Callao.

Planificacion Curricular 35 » Actualizar sus conocimientos en planificacion
curricular.

Inclusion educativa Docentes de Inicial, * Sensibilizar a los docentes y dar pautas para la

Primaria y atencion a los alumnos inclusivos.
DOCENTES Secundaria

Disciplina positiva Docentes de Inicial, * Nueva estrategia para el trabajo conductual de los
Primaria y maestros con los alumnos, educar con amor y firmeza.
Secundaria

Capacitacion y Asesoria a los docentes Docentes de * Plasmar lo aprendido en el uso de las tecnologias

en el uso de las TIC Secundaria aplicadas a sus materias.




NIVEL SECUNDARIA:
Erika Lavado

Ana Cerna

Pilar Garcia

Carmen Soto

Carlos Silva

Nilton Hinostroza
Diego Ramos

José Reyes
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Actividades Pedagdgicas de Inglés

La jefatura de inglés se encarga de supervisar las clases de los docentes asegurando a través de la metodologia activa la interaccién con los

alumnosen elidiomainglés; entrevistamos a padres para orientarlos en aspectos de mejora para sus hijos.

Otradelas actividades resaltantes es laimplementacién del Curriculum Cambridge en nuestro colegio desde inicial hasta secundaria.
Promovimos capacitaciones docentes para seguir actualizandonos en estrategias metodologicas.

Se contindan promoviendo viajes de estudios y de competencia tanto para el 2020 como para el 2021. Este afio se promovié el concurso WEE
(World English Experience) del grupo Beo World para alumnos de primaria con el fin de que estudien inglés en Londres y compitan con otros
colegios, la acogida fue muy grande. Actualmente ya se cuenta con una delegacién de 18 alumnos que viajaran en Abril del 2020 y con 18
alumnosde secundaria para el concurso BeoWorld 2020 también.

GRUPO META ACTIVIDADES PARTICIPANTES LOGROS

Programa de viajes interculturales:

Be UK 2019 " * Fluidez e incremento del vocabulario.
Beo World 2019 13 * Fluidez e incremento del vocabulario. Competencia
ALUMNOS internacional.
English Day 365 * Alumnos motivados a hablar en inglés todo un dia.
ALUMNOS Y PADRES DE FAMILIA Reunién Cambridge 100 * Informacion sobre el curriculo Cambridge a los padres

de familia de Primaria y Secundaria.

DOCENTES Capacitacion British Council 12 * Interiorizar el curriculo Cambridge.
Capacitacion Cambridge Press 9 * Se promovieron estrategias metodologicas.
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Actividades Pedagégicas Oficina de TOE (Tutoria y Orientacion al Educando)

GRUPO META ACTIVIDADES PARTICIPANTES LOGROS

ALUMNOS

ALUMNOS Y PADRES DE
FAMILIA

DOCENTES

Entrevistas con alumnos (programadas o solicitadas
por ellos).
Encuentro de Lideres

Apoyo conductual con las tarjetas de monitoreo a los
alumnos que lo requieren.

Registro y seguimiento de incidencias conductuales en
el SISEVE

Entrevista de padres segun problematica de alumnos

Escuela para padres

Capacitacion a Classteachers, sobre temas
relacionados a la tutoria y sus tutorados.

Coordinaciones con diferentes areas como Sub
direcciones, Psicopedagogia, Capellania, topico,
mantenimiento, seguridad, administracion. Asi también

como las coordinaciones pertinentes en Ugel, Demuna,

Comisaria.

100%
100%

95%

80%

100%

100%

80%

85%

Logramos que alumnos(as) se sientan valorados,
atendidos y escuchados, tratado y derivados.
Logramos el desarrollo y capacitacion de
potencialidades de los alumnos.

Control, apoyo y seguimiento de conducta en
alumnos con problemas conductuales.

Tener un control y seguimiento de los casos
reportados al SISEVE, para su atencion.

Los padres se sienten atendidos y que participamos
activamente en la situacion que puedan estar
pasando sus hijos.

Se logré atender temas de necesidad de los alumnos
y padres de familia segun fue el caso, juntamente
con el area de psicopedagogia.

Se atendieron las necesidades de los alumnos y
tutores sobre manejo de temas de tutoria, control de
incidencias conductuales, orientacion aplicacion de
normas conductuales y convivencia escolar.
Realizacion y programacion de Sesiones de tutoria

Lograr que el alumnado tenga una atencion idonea y
coordinada para su desarrollo global.
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Actividades del Departamento de Psicopedagogia

El Departamento de Psicopedagogia realiza un trabajo continuo de deteccion, prevencién y promocién e intervencién en los procesos
de ensefianza y aprendizaje a través de charlas, talleres, entrevistas de orientacion dirigidos a estudiantes, padres y docentes.

GRUPO META ACTIVIDADES PARTICIPANTES) LOGROS

* Se ofrecieron las charlas institucionales, talleres
vivenciales y foros de las diferentes carreras universitarias
de mayor interés por los estudiantes de 4° y 5° de
secundaria.

Campaiia del Buen Trato 772 » Se concientizé a toda la comunidad educativa sobre la

importancia de brindar un buen trato, basado en los valores

de amabilidad, respeto, tolerancia y empatia.

Se promovi6 la integracion de todos los alumnos de

secundaria mediante los campeonatos de fulbito y voley

mixto.

Feria Vocacional

ALUMNOS

Dia de la Amistad 332

Escuela de Padres:

Se brindaron estrategias a los padres para abordar

“Disciplina Positiva: Educando con dificultades conductuales y emocionales desde el
ALUMNOS Y PADRES DE FAMILIA amabilidad y firmeza” 292 Familias enfoque de Disciplina Positiva. Asimismo, se informd
“Acompafiamiento para familias: sobre los problemas y efectos de las redes sociales y se
Educando con Inteligencia Emocional” brindaron las recomendaciones para promover su uso
“Adicciones a las Redes Socales” adecuado.
Capacitacion: Disciplina Positiva Docentes de Inicial, * Conocimientos de los principios de la Disciplina Positiva
DOCENTES Primaria y para favorecer el desarrollo de las habilidades en los
Secundaria estudiantes. Uso de las herramientas basadas en el

respeto entre el docente y el estudiante.




Actividades Extracurriculares

GRUPO META

COLEGIO SAN ANDRES ANGLO PERUANO Memoria Institucional 2019

ACTIVIDADES

PARTICIPANTES

LOGROS

ALUMNOS DE INICIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA
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Actividades de Educacion Fisica

GRUPO META ACTIVIDADES PARTICIPANTES LOGROS

. .I-

ALUMNOS Y PADRES DE FAMILIA Interhouse de Inicial « Sedesarroll6 laintegracion familiar.
» Desarrollamos los cuatro aspectos: Cognitivo, Motriz,
Social y Afectivo.

DOCENTES Y PERSONAL
DEL COLEGIO
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Arte

GRUPO META ACTIVIDADES PARTICIPANTES LOGROS

- -.-

Talent Show de inicial de padres con hijos. Inicial e Uniralafamilia por medio de las  actividades musicales.
ARE O RN AL =T S Visita de Estudiantes y Familiares en lugares de Exposicion. Primaria y Secundaria e Desarrollo de los talentos de los alumnos pictoricos .
FAMILIA

- - - -
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Computo

El curso de computacion logra reconocer que dia tras dia se crean diferentes tipos de software, que aplicado al potencial del hardware se
complementan para darle un gran aporte a las diferentes areas académicas de nuestra vida. El departamento de cémputo ve y adopta esta
tecnologia para guiar a nuestros estudiantes en el uso y aplicacion de estos nuevos procesos en la tecnologia, apoyados en el uso y
manipulacidon de programas que seintegran para el desarrollo de las diferentes dreas académicas.

Biblioteca

La biblioteca del colegio San Andrés brinda el servicio de préstamos de material literario como cuentos, obras teatrales, poesia, libros de
consulta y otros. Contamos con una variedad de obras en espafol e inglés y nos enfocamos en fortalecer el habito de la lectura en nuestros
estudiantes a través de adquisicion de nuevos libros, concursos, premiaciones al mejor lector y demas. Los libros estan a disposiciones de los
alumnos en nuestras 3 bibliotecas (una por nivel) con opcién a préstamos a domicilio.

Imagen Institucional

El drea de Imagen del Colegio San Andrés esta a cargo de la promocién y difusién de las actividades institucionales desarrolladas en el
transcurso del ano a través de las plataformas digitales como Facebook, Pagina web, Youtube y material impreso como la Revista Leader,
Calendarios, boletines semanales y fotografias. Contamos con un plan de contenidos que responde a nuestro calendario escolar ademas de un
planfotografico paralasactividades principales como graduaciones, talleres, conferencias y fotografias institucionales.
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Actividades de Capellania

GRUPO META ACTIVIDADES PARTICIPANTES LOGROS

Los alumnos de secundaria presenciaron un recita
de musica cristiana y exposicion de la palabra de
ALUMNOS Semana de la mision Cristiana 329 Dios, en este caso el invitado fue Ayrton Day. Tuvo
muy buena aceptacion.

e Se denomind, ‘M| papa es un superhéroe
participaron los padres y los alumnos. S
compartié una reflexién alusiva a lafecha, al final

Asesoria y Entrevistas 550 los padres oraron por sus hijos.

Dia del Padre nivel secundaria y primaria

ALUMNOS Y PADRES DE
FAMILIA

Asambleas « Orientacion Biblica, consejeria pastoral.
e Presentar el evangelio de Cristo para salvaciol
segun las oportunidades que el caso amerite.

o Todo personal del colegio es convocado los dias
80 lunes para la oracion y lectura de la palabra, son
desafiados a creer en las promesas de Dios y
reconocen la supremacia del Creador.

Reunién de oracién y exposicion de laPalabra
de Dios

DOCENTES
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Actividades del Topico

GRUPO META ACTIVIDADES PARTICIPANTES LOGROS

Charla preventivo promocionales sobre higiene 694 e Selogré con el objetivo de concientizar sobre temas de
corporal, buena alimentacion, estilos de vida salud
saludables. '
ALUMNOS Campaiia de vacunacion a nifias contra VPH. 17 Se loar6 | ion de las al
e S O e Se logré la vacunacion de las alumnas.
365 o Se logro realizar el seguimiento de la campafia de la
pediculosis.
Charlas De Educacion Para La Salud 30 e Se cumplio con brindar la charla.
ALUMNOS Y PADRESDE FAMILIA Coerliatn | DEtmen Deelinres s Clies 147 e Se logré realizar las coordinaciones y derivaciones.
Derivacion Oportuna Del Alumnado A Clinicas o
Essalud. 147

e Selogrd derivar a los alumnos a clinicas o Essalud.

Orientacion y Consejeria en temas de salud. 50 o Selogro orientar y aconsejar en temas de salud.

Derivacion oportuna del personal docente, 30
DOCENTES administrativo y mantenimiento a clinicas o
Essalud.

o Selogré derivar de manera oportuna al personal a las
clinicas o Essalud.

Vacunacién contra la neumonia e influenza 31 e Selogré vacunar a las personas que se inscribieron.
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Reconocimientos

Congreso de laRepublica-Reconocimiento porlos 100 afos de vidainstitucional

Cambridge nos reconoce como Centro de Preparacién paralos Exdmenes Cambridge - Cambridge Exam Preparation Centre
Diplomade Reconocimiento de PUCP - Calidad Académica 2019

Diploma de Reconocimiento de USIL - Excelencia Académica 2018

Diploma de Reconocimiento de USMP - Excelencia Académica 2018

Diploma de Reconocimiento de UPC-Excelencia Académica 2018 enlalll Ceremonia de Reconocimiento GEA.

ok wnN-=

Convenios y Alianzas Educativas Estratégicas

A lo largo de los afios el Colegio San Andrés desarrolla relaciones con instituciones educativas prestigiosas que aportan con su experiencia,
diversas oportunidades y recursos para nuestra comunidad sanandresina. Deseamos por este medio darles a conocer nuestros convenios y

alianzas estratégicas con Instituciones selectas, innovadoras y creativas que comparten la labor de aportar a la ensefianza y aprendizaje de la
ninez.

@O BRITISH
©®©® COUNCIL

El British Council, sede Perd, es una organizacién internacional del Reino Unido para las relaciones culturales en los campos de artes, inglés y
educaciény sociedad. En el 2015 presenté oficialmente la Politica Nacional de Inglés en el Perd con objetivos de bilingliismo trazados hasta el
2021,anoenelque se conmemora el bicentenario de laindependenciadela nacion.

El Colegio San Andrés, desde el 2018, adopta el curriculo internacional y genera una transformaciéon gradual de nuestra institucion,
reconociéndonos como colegio bilingtie a nivel internacional, por lo cual ingresamos al programa Cambridge Assessment International
Education,denominandonos colegio Cambridge. https://www.britishcouncil.pe/programas/educacion/apoyo-politica-nacional.

El programa abarca una gran gama de materias, como matematicas, ciencias, idiomas, ademas de recursos y certificaciéon. Por otro lado, es

flexibley adaptable, contodo el soporte necesario paraintegrar estandaresy certificacién internacional, que incluye un diploma de educacion
secundaria.
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1 Cambridge Assessment
International Education

Cambridge International School

Desde el 2005, el colegio adquirié la autorizacion y certificacion como CENTRO OFICIAL DE PREPARACION para examenes internacionales
emitidos porla Universidad de Cambridge, los cual nos permite capacitacién docente permanente, asi como el apoyo de parte de la Universidad
de Cambridge para preparar a nuestros alumnos con la finalidad de rendir exdmenes internacionales. Nuestros alumnos son invitados a rendir
este examen cuando han alcanzado el nivel requerido. https://www.cambridgeenglish.org/americadelsur/why-cambridge-english/

Primaria

Pre A1 Starters Esta preparacion ayuda a los nifos a iniciar su camino en el aprendizaje del inglés de forma divertiday es un excelente medio para
que adquieran confianzay mejorensuinglés.

A1 Movers es el segundo de tres examenes disefiados para los mas pequefos. Esta preparacion, introduce a los ninos, en el inglés hablado y
escrito de uso cotidianoy son un excelente medio para que adquieran confianzay mejoren en el uso de este idioma.

A2 Flyers, también conocido como Young Learners English: Flyers, es el siguiente paso en el proceso de aprendizaje de idiomas por parte del
nifo. A2 Flyers es el examen de nivel mas alto de los tres examenes motivadores y divertidos de Cambridge English dirigido a nifios que cursan
educacion primaria.

Checkpoints, esun examen que nuestros alumnos de 6to de primaria tomaran por primera vez el 2020.

Secundaria

KET (Key English Test): Titulo de nivel basico que demuestra que puedes usar el inglés para comunicarte en situaciones sencillas. Equivale aun
nivel A2 del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCER)

PET (Preliminary English Test): Titulo de nivel intermedio que demuestra que eres capaz de utilizar destrezas linguisticas en inglés para
trabajar, estudiary viajar. Equivale aun nivel B1 del MCER.

FCE (First Certificate in English): Titulo de nivel intermedio alto que demuestra que puedes utilizar el inglés cotidiano tanto escrito como
hablado con fines laborales o educativos. Equivale a un nivel B2 del MCER.

CAE (Certificate of Advanced English): Titulo de nivel avanzado que demuestra que posees la competencia linglistica necesaria para llevar
a cabo investigaciones complejas y comunicarte de manera eficaz en el ambito profesional. Equivale a un nivel C1 del MCER.
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British English Olympics (BEO) es la olimpiada internacional de inglés mas prestigiosa del mundo, la cual esta disefiada y avalada por doctores
en educacion de la prestigiosa UNIVERSIDAD DE OXFORD dicha olimpiada se realiza para alumnos de entre 12 y 16 anos, con paises
participantes de alrededor de todo el mundo. La multiculturalidad y excelencia académica hacen de The British English Olympics una
competenciainigualable.

El objetivo de BEO es medir y fortalecer las habilidades de los mejores colegios de todo el mundo en el idioma inglés, al mismo tiempo se
desarrollan las siguientes habilidades: Liderazgo, Trabajo en equipo, Capacidad de toma de decisiones, Seguridad y confianza al hablar en
publico, entre otras habilidades que se enfrentan enla vida profesional.

Al culminar la participaciéon en Beo World, en Inglaterra, nuestros estudiantes participantes son invitados a rendir el examen Internacional de
Oxford.

Be UK Cambridge @@ BRITISH
San Andrés ©®® COUNCIL

Esun programa de verano en el mes de febrero, enInglaterra; que se desarrolla con el auspicio de British Council, dirigido a estudiantes de 14 a
17 afos que brindara un curso intensivo de inglés dirigido en un grupo abierto con otros estudiantes de alrededor del mundo. Para aumentar
la confianza de los estudiantes en el uso del inglés hablado y escrito, de forma natural y fluida, en una variedad de contextos, con hablantes
nativos y no nativos de inglés, tanto dentro como fuera del aula. Ademas, recibirdn un curso académico de inglés que se dictara durante las
tardes. El contenido delas lecciones considera el nivel (edad) del grupo. Se dard en un grupo cerrado, pues es planificado a la medida.
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M PDBU
TRANSFORMA o

UNIVERSITY DALLAS BAPTIST UNIVERSITY

PROGRAMATRANSFORMA UNIVERSITY

“Experimentando lavida universitariay disefio de un plandevida”.

El propésito de este programa es participar, practicary afianzar su aprendizaje delidiomainglés enlos Estados Unidos.

El programa favorece el escuchar y practicar el liderazgo de servicio aplicando sus habilidades en centros de interés y se experimentan
habitos, costumbres y cultura americana acudiendo a los servicios religiosos en la iglesia, eventos deportivos en el campus y visitando el
museo natural de ciencias de la ciudad. Las clases y conferencias son recibidas en DALLAS BAPTIST UNIVERSITY, PROGRAMA DE VERANO

SERVANT UNIVERSITY. EI 2019 participamos con 39 estudiantes. El 2020 el programa presenta dos alternativas: Un viaje a Boston y New York
yotroaHouston, Dallas.

ASOCIACION DE COLEGIOS PRIVADOS
DE ASOCIACIONES CULTURALES

ADCA-ASOCIACION DE COLEGIOS PRIVADOS DE ASOCIACIONES CULTURALES

El Colegio San Andrés es socio de ADCA desde su fundacion en 1958 y entre sus principales propésitos estan los de fomentary propendera
la vinculacién con instituciones similares de Lima de todo el pais y del extranjero y absolver e intercambiar consultas de orden técnico-
pedagdgicoyadministrativo;ademas, de promoveractividades y acciones educativas orientadas al desarrollo del deportey la cultura.

Entre los colegios asociados se encuentran: Colegio Peruano Norteamericano Abraham Lincoln, Colegio Peruano Aleman Alexander Von
Humboldt, Colegio América del Callao, Colegio Italiano Antonio Raimondi, Colegio Augusto Weberbauer, Colegio Franco Peruano, Colegio
Franklin Delano Roosevelt, Colegio Hiram Bingham, Colegio La Unién, Colegio Ledn Pinelo, Colegio Maria Alvarado, Markham College,
Newton College, Colegio Pestalozzi, Colegio San Andrés, San Silvestre School, Waldorf Lima.
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